Appel d’offre pour un poste de secrétariat / coordination à 20%

Description :

Au moment de lancer une nouvelle initiative (interdiction d’exporter du matériel de guerre), le GSsA a besoin d’un nouveau poste de secrétaire (femme ou homme) affecté à la coordination genevoise et romande de l’initiative. Cette tâche s’effectuera en collaboration avec un second coordinateur, Eric Peytremann, membre du comité du GSsA. Cette coordination sera appuyée par l’équipe permanente du GSsA (autres secrétaire et comité).

Temps de travail : 20 %

Durée : 6 mois (avec possibilités de renouveler le contrat à la fin des 6 mois)

Début : début juillet 2006

Expérience et compétences requises :

Fondamental : 

a) Intérêt pour la campagne politique lancée par le GSsA. Motivation pour la cause avant motivation salariale.

b) Expérience associative (et autres organisations) et / ou politique. 

c) Faculté à pouvoir mettre en œuvre des projets  de manière autonome / habitude des responsabilités.

d) Bonne faculté de communication, relationnelle. Intérêt à travailler en équipe.

e) Impératif : avoir des connaissances en informatique (e-mails, word, éventuellement mise en page)

Un atout (aussi pour notre choix) :

a) Intérêt antérieur pour le GSsA (connaissance des anciens projets)

b) Connaissance du réseau genevois, éventuellement romand /suisse.

c) Comprendre (et encore mieux parler) l’allemand pour les contacts avec la Suisse allemande

d) Aptitude à parler aux médias

e) Aisance rédactionnelle

f) Habitude à diriger des équipes, expérience de secrétariat / coordination politique (manier les outils utiles à la coordination)

